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9. Цель и задачи учебной дисциплины: 
 Целью  изучения дисциплины является овладение знаниями по одной из 
основных образовательных правовых дисциплин - праву социального 
обеспечения. 
 Задачами изучения дисциплины являются: 
– знание роли и места права социального обеспечения в 
системе правовых дисциплин; 
– изучение системы права социального обеспечения, как 
отрасли права, и как учебной дисциплины; 
– приобретение навыков практической работы в решении вопросов социальной 
защиты населения; 
– знание порядка обращения в органы государственной власти и судебные органы 
по вопросам защиты социальных прав граждан: 
– ознакомление с системой органов, осуществляющих социальное обеспечение, 
их компетенции. 
    

 
10. Место учебной дисциплины в структуре ООП:  
Дисциплина относится к базовой (общепрофессиональной) части 
профессионального цикла. Обучающийся должен владеть знаниями в 
области базовых частей общепрофессионального циклов дисциплин 
(конституционное право, трудовое право, административное право, 
гражданское право). Изучаемая дисциплина предшествует написанию 
выпускной квалификационной работы. 
 
11. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 
дисциплины: 
    а) общекультурные (ОК)  
осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает 
достаточным уровнем профессионального правосознания (ОК-1); владеет 
культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию 
информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-3); имеет 
нетерпимое отношение к коррупционному поведению, уважительно 
относится к праву и закону (ОК-6);  
    б) профессиональные (ПК) 
способен участвовать в разработке нормативных правовых актов, 
регулирующих конституционно-правовые отношения (ПК-1); способен 
применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы 
конституционного права (ПК-5); способен юридически правильно 
квалифицировать факты и обстоятельства (ПК-6); способен давать 
квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных 
видах юридической деятельности (ПК-16);  
 
 
 
 



12. Структура и содержание учебной дисциплины: 
12.1 Объем дисциплины в зачетных единицах/часах в соответствии с 

учебным планом — 4/144. 
12.2 Виды учебной работы: 

Трудоемкость (часы) 
По семестрам Вид учебной работы Всего 5 сем.   

Аудиторные занятия  72   
в том числе:                           
лекции  18   

практические  54   
Экзамен  54   

Самостоятельная работа  18   
Итого:  144   

 

12.3. Содержание разделов дисциплины: 
№ 
п/п 

Наименование 
раздела дисциплины 

Содержание раздела дисциплины 

1 Понятие и система 
социального 
обеспечения 

Право человека на социальное обеспечение. 
Понятие социального риска. Функции 
социального обеспечения. Формы 
социального обеспечения.  

2 История 
отечественного 
законодательства о 
социальном 
обеспечении. 

Возникновение государственного социального 
обеспечения в России. Социальное 
обеспечение с 1917 до 90 годов 20 века. 
Пенсионная реформа 1990 года. Изменение 
законодательства о социальном обеспечении 
2010-2015 годов. 

3.   Предмет, метод, 
система, принципы 
права социального 
обеспечения. 

Понятие и развитие отрасли права 
социального обеспечения. Предмет, метод, 
система, принципы права социального 
обеспечения. 

4 Источники права 
социального 
обеспечения. 

Понятие и виды источников права 
социального обеспечения. Классификация 
источников права социального обеспечения. 

5 Правоотношения по 
социальному 
обеспечению. 

Понятие и виды правоотношений по 
социальному обеспечению. Субъекты и 
объекты правоотношений по социальному 
обеспечению. Содержание  правоотношений 
по социальному обеспечению. 

6 Понятие и 
классификация 
трудового стажа.  

Страховой стаж. Общий трудовой стаж. 
Специальный стаж. Порядок подтверждения 
трудового стажа 

7 Понятие трудовой 
пенсии.  

Условия предоставления трудовых пенсий по 
возрасту. Условие предоставления трудовой 
пенсии по инвалидности. Условия 



предоставления трудовой пенсии по случаю 
потери кормильца. Размеры трудовых пенсий 

8 Пенсии по 
государственному 
пенсионному 
обеспечению.  

Понятие пенсии по государственному 
пенсионному обеспечению. Пенсионное 
обеспечение госслужащих. 

Пенсионное обеспечение военнослу-
жащих. Пенсионное обеспечение лиц, 
подверженных воздействию радиации. 
Социальные пенсии. 

9 Страховое обеспече-
ние в связи с нес-
частными случаями 
на производстве и 
проф. заболеваниями 

Основания предоставления страхового 
обеспечения. Виды и размеры страхового 
обеспечения. Процедура назначения 
страхового обеспечения. 

10 Пособия  по системе 
социального 
обеспечения. 

Понятие пособий и их классификация. 
Пособие по временной нетрудоспособности. 
Пособие по беременности и обеспечения. 
родам. Пособия на детей. Социальные 
пособия на погребение. 

11 Социальное 
обслуживание .  

Понятие социального обслуживания. Виды 
социального обслуживания. Социальное 
обслуживание на дому. Полустационарное 
обслуживание. Стационарное обслуживание. 

12 Государственная 
социальная помощь. 

Понятие и виды государственной 
социальной помощи. Социальная доплата к 
пенсии. Ежемесячные пособия на ребенка. 
Субсидии. Набор социальных услуг. 

13 Социальная 
поддержка 
населения. 

Понятие и виды социальной поддержки 
населения. Ежемесячная денежная выплата. 

 
12.4 Междисциплинарные связи с другими дисциплинами: 
№ 
п/п 

Наименование дисциплин учебного плана, 
с которыми организована взаимосвязь 

дисциплины рабочей программы 

№ № разделов 
дисциплины рабочей 

программы, связанных с 
указанными 

дисциплинами 
1. Трудовое право. 6, 9, 10 
2. Административное право. 1, 8 
3. Финансовое право.                   1,3 
4.   
 
 
 
 



12.5. Разделы дисциплины и виды занятий: 

Виды занятий (часов) № 
п/п 

Наименование раздела 
дисциплины Лекции Практиче-

ские 
Самост. 
работа Всего 

1 
Понятие и система 
социального 
обеспечения 

2 2 4 8 

2 

История отечественного 
законодательства о 
социальном 
обеспечении. 

 2 4 6 

3 

Предмет, метод, сис-
тема, принципы права 
социального 
обеспечения. 

2 2 6 10 

4 Источники права соци-
ального обеспечения. 

2 4 6 12 

5 
Правоотношения по 
социальному 
обеспечению. 

 2 4 6 

6 
Понятие и 
классификация 
трудового стажа.  

2 4 6 12 

7 Понятие трудовой 
пенсии.  

2 10 6 18 

8 

Пенсии по 
государственному 
пенсионному 
обеспечению.  

2 10 6 18 

9 

Страховое обеспечение 
в связи с несчастными 
случаями на 
производстве и проф. 
заболеваниями 

2 2 6 10 

10 
Пособия  по системе 
социального 
обеспечения. 

2 6 6 14 

11 Социальное 
обслуживание .  

2 2 6 10 

12 Государственная 
социальная помощь. 

 4 6 10 

13 Социальная поддержка 
населения. 

 4 6 10 

 
 
 
 
 
 
 



13. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
 

  
а) основная литература: 
1. Захаров М.Л., Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учеб. М., 

Волтерс Клувер. 2005. 
2.  Право социального обеспечения России: учеб./ под ред. К.Н. Гусова. М., 

Проспект. 2010 
3. Мачульская Е.Е. . Право социального обеспечения. Учебник. М., Юрайт.2010 
4. Лушникова М.В.  Лушников А.М.Курс права социального обеспечения.М.,ЗАО 

Юстицинформ. 2008 
 б) дополнительная литература 
5. Буянова М.О., Кондратьева З.А., Кобзева С.И. Право социального 

обеспечения: учеб. Пособие. М., 2001. 
6. Мачульская Е.Е. . Право социального обеспечения. Перспективы развития. М., 

2000. 
7. Социальное законодательство. Научно-практическое пособие. М., 2005. 
8. Азарова Е.Г. Пленум верховного Суда РФ о разрешении пенсионных споров // 

Хозяйство и право. 2006. №4. 
9. Антипьева Н.В. Социальная защита в РФ. Правовое регулирование: учеб. 

Пособие для студентов высших учебных заведений. М., 2002. 
10. Бабич А.М., Егоров Е.Н., Жильцова Е.Н. Социальное страхование в России и 

за рубежом. М., 1998. 
11. Комаровская С.Д. Социальное обеспечение в Великобритании. ИЗД; КД. 

Университет, 2006. 
12.  Орлов-Карба П.А. Все о пенсионной реформе в России. М., 2005 
13. Мачульская Е.Е., Добромыслов К.В. Право социального обеспечения: учеб., 

пособие, практикум. М., 2006 
14. Захаров  М.Л., Савостьянова В.Б.,Тучкова Э.Г. Комментарии к новому     
      пенсионному законодательству. М. 2006.  
15.Право социального обеспечения : учеб. / под ред. М.В. Филипповой. М.,2006 
16. Право социального обеспечения России. Практикум. М., Проспект. 2007. 
17.Азарова Е.Г. Проблемы применения пенсионного законодательства //  
      Хозяйство и право. 2005. №9. 
 
в) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 
№ п/п Источник 
95 www.lib.vsu.ru 
96 Справочная правовая система «Консультант Плюс» 
97 Справочная правовая система «Гарант» 
 
14. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
1) специализированный компьютерный класс, обеспеченный выходом в Интернет; 
2) справочные правовые системы (Консультант Плюс, Гарант);  
3) аудитории оборудованные средствами мультимедиа. 
 
15. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины: 
Чтение лекций и проведение семинарских занятий необходимо строить на базе широкого 
использования видеоматериалов и компьютерных презентаций. Обучающихся следует 
ориентировать на использование информации, размещенной на специализированных 
отечественных и зарубежных сайтах. Важнейшим аспектом обучения является организация 
полноценной самостоятельной работы обучающихся, для чего на сайте профилирующей кафедры 
должны быть размещены все необходимые методические материалы, конспекты или полные 



курсы лекций и учебная литература, а также предусмотрена возможность "on-line" консультаций 
преподавателей. 
Для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине могут 
использоваться: устный опрос (УО) в виде собеседования, коллоквиума, теста; экзамен. Оценка на 
экзамене может быть выставлена по результатам промежуточных аттестаций. 
 
16. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 
по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение самостоятельной 
работы студентов: 

16.1. Контрольно-измерительные материалы для экзаменов 

  
№  Перечень вопросов 
01 Право человека на социальное обеспечение в международных актах. 
02 Российская система социального обеспечения: современное состояние, 

правовые проблемы дальнейшего развития. 
03 Организационно-правовые формы социального обеспечения 
04 Обязательное социальное страхование и его виды. Понятие социальных рисков и 

страховых случаев. Единый социальный налог. 
05 Обязательное пенсионное страхование. 
06 Понятие права социального обеспечения как отрасли и научной дисциплины. 
07 Метод правового регулирования общественных отношений в сфере социального 

обеспечения. 
08 Система права социального обеспечения (как отрасли и научной дисциплины). 
09 Принципы правового регулирования отношений по социальному обеспечению. 
10 Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере 

социального обеспечения. Прожиточный минимум. 
11 Дифференциация условий и норм социального обеспечения. 
12 Общая характеристика материальных правоотношений по социальному 

обеспечению. 
13 Процедурные и процессуальные правоотношения в сфере социального 

обеспечения. 
14 Субъекты общественных отношений, регулируемых правом социального 

обеспечения. 
15 Источники права социального обеспечения. 
16 Право граждан на социальное обеспечение в Российской Декларации прав и 

свобод человека и гражданина  и в Конституции РФ. 
17 Общая характеристика Федерального закона от 15 декабря 2001 г. «О 

государственном пенсионном обеспечении в РФ». 
18 Общая характеристика Закона РФ от 12 февраля 1993 г. «О пенсионном 

обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних 
дел, государственной противопожарной службе, службе по контролю за оборотом 
наркотических средств и психотропных веществ, в учреждениях и органах 
уголовно-исполнительной системы, и их семей». 

19 Общая характеристика Федерального закона от 17 декабря 2001 г. «О трудовых 
пенсиях в РФ». 

20 Основы законодательства РФ от 22 июля 1993 г. «Об охране здоровья граждан». 
21 Общая характеристика Федерального закона от 24 ноября 1995 г. «О социальной 

защите инвалидов». 
22 Общая характеристика Федерального закона от 16 июля 1999 г. «Об основах 

обязательного социального страхования». 
23 Общая характеристика Федерального закона от 24 июля 1998 г. «О социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний». 

24 Общая характеристика актов, регулирующих социальное обеспечение семей с 
детьми. 



25 Общая характеристика актов, регулирующих обеспечение граждан пособиями. 
26 Общая характеристика актов, регулирующих социальное обслуживание пожилых 

граждан, инвалидов, семей с детьми. 
27 Локальные акты как источники права социального обеспечения. 
28 Понятие трудового стажа и его классификация. 
29 Страховой стаж и его юридическое значение. 
30 Общий трудовой стаж: понятие, юридическое значение. 
31 Специальный трудовой и специальный страховой стаж: понятие, юридическое 

значение. 
32 Виды трудовой и иной общественно-полезной деятельности, включаемые в 

общий и страховой трудовой стаж. 
33 Исчисление общего, специального трудового стажа и специального страхового 

стажа. 
34 Доказательства трудового стажа. Установление стажа по свидетельским 

показаниям. 
35 Понятие пенсии: трудовой и по государственному пенсионному обеспечению. 
36 Круг лиц, обеспечиваемых государственными и трудовыми пенсиями. Виды 

пенсий. Право на одновременное получение двух пенсий. 
37 Основные принципы определения размеров пенсий по Федеральным законам: «О 

трудовых пенсиях в РФ» и «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». 
38 Структура трудовых пенсий: базовая, страховая и накопительная части трудовой 

пенсии. 
39 Порядок сохранения и конвертации (преобразования) ранее приобретенных 

пенсионных прав и прав застрахованных. 
40 Понятие пенсии по старости и общие основания ее назначения. 
41 Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда и 

определенными видами профессиональной деятельности. 
42 Сохранение права на досрочное назначение трудовой пенсии по старости 

отдельным категориям граждан. 
43 Пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных или 

техногенных катастроф. Размеры пенсии. 
44 Размеры трудовой пенсии по старости и порядок их определения. 
45 Понятие пенсии за выслугу лет и круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией. 
46 Условия назначения пенсий за выслугу лет: федеральным государственным 

служащим; военнослужащим; другим категориям служащих, приравненных в 
пенсионном обеспечении к военнослужащим. 

47 Пенсионное обеспечение депутатов Федерального Собрания. 
48 Пожизненное содержание судей, ушедших в отставку. 
49 Размеры пенсий за выслугу лет и порядок их выплаты работающим пенсионерам. 
50 Понятие инвалидности, ее степени, причины и их юридическое значение. 
51 Условия, определяющие право на трудовую и государственную пенсию по 

инвалидности. 
52 Размер трудовой и государственной пенсии по инвалидности и порядок его 

определения. Нормативная продолжительность страхового стажа инвалида. 
53 Специальные правила обеспечения пенсией инвалидов: из числа 

военнослужащих; участников Великой Отечественной войны; граждан, 
пострадавших в результате радиационных или техногенных  катастроф; граждан, 
награжденных знаком «Жителю блокадного Ленинграда». Размеры пенсии. 

54 Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения пенсии, 
относящиеся к кормильцу. 

55 Условия назначения пенсии, относящиеся к членам семьи, потерявшей 
кормильца. 

56 Трудовая пенсия по случаю потери кормильца и порядок определения ее 
размера. Выплата членам семьи застрахованного накопленных им средств, 
учтенных в специальной части его индивидуального лицевого счета. 

57 Специальные правила обеспечения пенсией по случаю потери кормильца семей: 



военнослужащих; граждан, пострадавших в результате радиационных или 
техногенных катастроф; депутатов Федерального собрания; судей 
Конституционного Суда РФ. Размеры пенсии. 

58 Выплата пенсий по случаю потери кормильца работающим пенсионерам. 
59 Дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан. 
60 Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия назначения, размеры, 

порядок выплаты в период работы. 
61 Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсий; индексация пенсий. 
62 Сроки назначения пенсии. 
63 Приостановление, возобновление, прекращение и восстановление выплаты 

трудовой пенсии. 
64 Выплата пенсий лицам, выезжающим на постоянное жительство за пределы 

территории РФ. 
65 Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и 

выплаты трудовой пенсии. Удержания из пенсии. 
66 Разрешение споров по пенсионным вопросам. 
67 Ответственность органов, назначающих и выплачивающих пенсии, по вине 

которых недополучена  пенсия. 
68 Круг лиц, обеспечиваемых страховыми выплатами в порядке обязательного 

социального страхования от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний. 

69 Виды страхового возмещения и их размеры. 
70 Порядок назначения и выплаты страхового возмещения. 
71 Обеспечение страховыми выплатами лиц, имеющих право на их получение и 

выехавших на постоянное место жительства за пределы РФ. 
72 Понятие пособий и их классификация. Единовременные и ежемесячные пособия. 
73 Пособия по временной нетрудоспособности: условия назначения, сроки выплаты. 
74 Размеры пособия по временной нетрудоспособности. 
75 Определение заработка для исчисления пособия по временной 

нетрудоспособности. 
76 Основания для отказа в назначении пособия по временной нетрудоспособности. 

Периоды, за которые пособие не назначается. 
77 Пособие по беременности и родам. 
78 Пособие на детей и по уходу за малолетними детьми. 
79 Пособие на ребенка, принятого в семью на воспитание. 
80 Размеры пособий на детей и по уходу за ребенком до 1,5 лет. 
81 Материнский капитал. 
82 Пособие по безработице. 
83 Пособие супругу военнослужащего. 
84 Социальное пособие военнослужащим по контракту, уволенным с военной 

службы по уважительным причинам, но без права на пенсию. 
85 Ежегодные пособия детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, обучающимся в учебных заведениях профессионального 
образования. 

86 Ежемесячные пособия детям военнослужащих, погибших (умерших) вследствие 
военной травмы. 

87 Государственные пособия лицам, у которых возникли поствакцинальные 
осложнения. 

88 Единовременные денежные пособия лицам, пострадавшим в связи с 
привлечением их для борьбы с терроризмом. 

89 Единовременное пособие потерпевшим, свидетелям и другим участникам 
уголовного судопроизводства. 

90 Компенсационные выплаты: понятие и основания для их получения. 
91 Государственная социальная помощь. ЕДВ. 
92 Понятие социального обслуживания и его виды. 
93 Право на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Виды медико-социальной 



помощи. 
94 Бесплатная либо со скидкой лекарственная помощь. 
95 Полустационарное и полное стационарное социальное обслуживание пожилых 

граждан и инвалидов. 
96 Медико-социальная помощь на дому. Срочная и консультативная социальная 

помощь. 
97 Социальное обслуживание семей с детьми. 
98 Содержание детей в детских учреждениях. 
99 Профессиональное обучение и трудоустройство инвалидов. 
100 Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации. 
101 Протезно-ортопедическая помощь. 
102 Профессиональная реабилитация инвалидов, их социально-бытовое 

обслуживание. 
103 Общая характеристика системы льгот как одного из способов социальной 

поддержки населения. Классификация льгот по системе социального 
обеспечения. 

104 Круг лиц, пользующихся льготами по системе социального обеспечения. Виды 
льгот. 

 
 
ПРИМЕРЫ КОНТРОЛЬНО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ 

 
№  Текст  контрольно-измерительного материала 

01 1. Общий трудовой стаж и его юридическое значение. 
2. Пенсии за выслугу лет военнослужащим, служащим органов 

внутренних дел и другим приравненным к ним категориям. Размеры 
пенсии. 

3. Право на бесплатную медицинскую помощь  и лечение. Виды 
медико-социальной помощи. 

 
 
16.2. Критерии оценки 
 
Отлично всестороннее систематическое и глубокое знание программного материала;  

знание современной учебной и научной литературы, а также нормативного 
материала;  
способность творчески применять знание теории к решению конкретных задач;  
владение понятийным аппаратом;  
способность к анализу и сопоставлению различных подходов к решению 
заявленной в билете проблематики. 
 

Хорошо твёрдое знание программного материала;  
усвоение основной и наиболее важной дополнительной литературы, а также 
нормативного материала;  
способность творчески применять знание теории к решению конкретных задач;  
допущение отдельных погрешностей и неточностей при ответе. 
 

Удовлетворите
льно 

знание программного материала в объёме, необходимом для предстоящей 
работы по профессии;  
усвоение основной литературы и нормативного материала;  
допущение существенных погрешностей в ответе на вопросы экзаменационного 
билета.  
 



Неудовлетвори
тельно 

значительные пробелы в знаниях основного программного материала;  
допущение принципиальных ошибок в ответе на вопросы экзаменационного 
билета;  
незнание теоретического и нормативного материала. 

 
 
ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ 
1. Право человека на социальное обеспечение в международных актах. 
2. Российская система социального обеспечения: современное состояние, правовые   
3. проблемы дальнейшего развития. 
4. Понятие права социального обеспечения как отрасли и научной дисциплины. 
5. Принципы правового регулирования отношений по социальному обеспечению. 
6. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере  
7. социального обеспечения. Прожиточный минимум. 
8. Источники права социального обеспечения. 
9. Понятие трудового стажа и его классификация. 
10. Страховой стаж и его юридическое значение. 
11. Общий трудовой стаж: понятие, юридическое значение. 
12. Специальный трудовой и специальный страховой стаж: понятие, юридическое   
            значение. 
 
16.4. Процессуальные акты 
 

1. Решение заседания комиссии о рассмотрении вопросов реализации 
пенсионных прав граждан. 

2. Решение об отказе в назначении пенсии. 
3. Акт, подтверждающий период ухода за инвалидом 1 группы. 
4. Исковое заявление об оспаривании действий ГК – Управления пенсионного 

фонда РФ. 
5. Решение суда по социальных вопросам..  
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